


Настоящие дополнения вносятся в коллективный договор муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития 
ребенка  детский сад № 15 «Юсишка» города Ставрополя на основании 
приказа комитета образования администрации города Ставрополя 
от 22.12.2015 г. № 1161-ОД «О перепрофилировании группы в муниципаль-
ном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития 
ребенка – детский сад № 15 «Юсишка» города Ставрополя». 
1. Внести следующие дополнения к коллективному договору между 

работодателем и трудовым коллективом муниципального бюджетно-
го дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ре-
бенка – детский сад № 15 «Юсишка» города Ставрополя на 2015 – 
2018 г.г., утвержденные на заседании комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений МБДОУ ЦРР д/с № 15 протокол 
от 11.01.2016 г. №3. 

1.1. Раздел 4. Рабочее время и время отдыха пункт 4.10, 4.10.1 изложить 
в следующей редакции: 

4.10. Установить ежегодный оплачиваемый отпуск: 
4.10.1. Педагогическим работникам  42 календарных дня, учителю-

логопеду  56 календарных дней, воспитателям (в группе комбини-
рованной направленности для детей с нарушением речи)  56 кален-
дарных дней, обслуживающему персоналу – 28 календарных дней. 

2. Приложение №2 «Положение об оплате труда» 
2.1. Раздел 3. Выплаты компенсационного характера пункт 3.2 допол-

нить: 
3.2. Размер компенсационных выплат за работу в условиях, отклоняю-

щихся от нормальных: 
Наименование должности Размер допла-

ты, % 
Воспитатель за работу в комбинированной группе 20 

3. Оплата в соответствии с дополнениями к коллективному договору 
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреж-
дения «Центр развития ребенка - детский сад № 15 «Юсишка» горо-
да Ставрополя распространяется на правоотношения, возникшие с 22 
декабря 2015 г. 


